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Resultatmal

Resultatplanen indgds mellem Social- og Indenrigsministeriet og Kofoeds Skole.

Nervarende resultatplan gelder fra 1. januar til 31. december 2020. Visse af planens
mal har et flerdrigt sigte og angiver en retning for kontinuerlig forbedring af opfyldel-
sen af mélsatningen. Milene af ekonomisk/administrativ karakter er tvaergiende for
institutionerne under ministeriet.

Som led i institutionens almindelige virke, kan der i irets lob udarbejdes strategier og
analyser, der ikke er omfattet af resultatplanen. Resultatplanen indeholder omrider
med szrligt fokus p3 departementets lebende styring i forhold til bl.a. kvalitet, pro-
duktivitet, okonomi og administration.

I 2020 udrulles en ny ramme for departementets tilsyn med institutionerne under So-
cial- og Indenrigsministeriet. Institutionerne forventes at veere opmarksomme pé de
aktiviteter og tilpasninger, som tilsynet kan medfore.

Desuden forventes institutionerne at veere opmeerksomme pi kravene som folger af

Loven om tilgzngelighed af offentlige organers websteder og mobilapplikationer (LOV
nr. 602 af 8. juni 2018).



1. Strategiske mal og kernefaglige mal

Mal 1.1 - okonomi- og virksomhedsstruktur
Der er i 2019 gennemfert en kortleegning af Kofoeds Skoles virksomheds- og skonomi-
struktur med henblik pa at understette og styrke det departementale tilsyn.

P4 baggrund af kortlagningen skal Kofoeds Skole i 2020 implementere initiativer til at
understotte departementets tilsyn.

¢  Kotoeds Skole skal | 2020 impiementere konkrete initiativer til at oge gennemsigtigheden af
Kofceds Skeles virksomheds- og skonomistrukiur. De konkrete initiativer fastleegges i dia-
log meliem Kofoeds Skole og departemeantet,

Mal 1.2 - Opdatering af driftsaftale
Kofoeds Skoles driftsaftale med ministeriet er fra 2013. Der skal derfor udarbejdes en
ny driftsaftale i 2020.

=  Kofoeds Skole skal i 2020 udarbejde en ny drifisaftale. Udkastet til driftsaftalen sendes til
departementet inden udgangen af 2. kvartal med henblik pa godkendelse i 3. kvartal.

Mal 1.3 - Belagningsprocent pa Kofoeds Skoles ungdomsboliger
Kofoeds Skole skal i lighed med tidligere ar arbejde pi at forbedre udnyttelsen af ung-
domsboligerne.

Belagningsprocent

Procent 2018 2020 2021 2022 2023
Ma! 90 1 821 {93) [94]
Resuttat

Kilde: Kofoeds Skolas egen opgoreise.

Mal 1.4 - Aktiviteter
Men henblik pa integrering af eleverne i samfundet tilbyder Kofoeds Skole undervis-
ning af almendannende karakter samt erhvervstraning og vaerkstedsforlab.
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Ml 1.4

Aktiviteter

Tabel a

Antal elever pa Kofoeds Skole

Mal

Resultat

Tabel b
Antal undervisningshold

Ma1

Aasultat

2019

3500

2019

280

2020

3600

2020

295

2021

[3650]

2024

[300)

2022

(3700}

2022

[305)

2023

(3700]

2023

(310

2024

[3750]

2024

(310}




Mal 1.5 - Effekt af forlob
Kofoeds Skoles aktiviteter tjener som udviklings- og forandringsformal for eleverne.

Kofoeds Skole gor endvidere en szrlig indsats for udsatte gronleendere bosat i Dan-
mark.

Malet opgeres pi baggrund af Kofoeds Skoles halvirlige brugertilfredshedsunderso-
gelse. Der méles s@rskilt pi gronlandske elever pi kontakt- og veresteder.

Farbedring af elevers kvalifikationer og livskvalitet.

Tabel a
Andel elever* som oplever en forbedring af egne kvalifikationer,

Procent 2018 2019 2020 20 2022
Ma! 94 94 94 [95] [95)
Resuttat a0 . = - -
Tabel b
Andel slevar® som oplever en forbedring af livskvalitet.
Procant 2018* 2019 2020 2021 2022
Mal - 94 94 [85] [95]
Resultat i = . B o
Tabel c

Andel gronlandske elever pd kontakt- og vaerasteder, som oplever en forbedring af livskvalitet.

Procent 2018 2019 2020 2021 2022
Mal 88 89 Bg [90) 50)
80 forbedrat kva-

It

Kilde: Kofoeds Skoles brugeniliredshedsundersogelse.
“Dar méles pa alle elever undtagen grenlandske elaver pa koniaki- og vasrasteder. **Malet er i 2018 opgjort samlat.




2. @konomiske mal og administrative mal

Mal 2.1 — Budgetoverholdelse

Budgetoverholdelse males som forskellen mellem budgetteret og realiseret resultat.
Mélet bestér af to dele: Forskellen mellem det budgetterede resultat i grundbudgettet
og det realiserede resultat for dret samt forskellen mellem det budgetterede resultat i
udgiftsopfelgning 2 og det realiserede resultat for dret.

Milet om budgetoverholdelse er tidligere opgjort i procent for Kofoeds Skole, hvorfor
resultat fra tidligere &r ikke fremgar af tabellen.

Mil om budgetoverholdelsa

Milet opgores som afvigelsen mellem budgetteret og realiseret resultat.

;aabkz:r:al afvigelse mellem budgetteret resultat | grundbudgettet og realiseret resultat

Mio. kr. 2020 2021 2022 2023
Ma! +-2 +-2 +-2 -2
Resultat = S s +
Tabel b

Maksimal afvigelse mellem budgetteret resultat | udgiftsoptolgning 2 og realiseret resultat

Mio. kr. 2020 2021 2022 2023
Mal +-1 +-1 +-1 +H-1
Resultat - & -

Anm.: Den maksimale afvigelse fasisattes efter instilutionans starrelss, hvorafter den maksimalt tilladte forskel meliem budget-
teret resuitat | grundbudgetiet og realiserel resuliat er 1 mio. kr. for sma institutioner, 2 mia. kr. lor mellemstore institutio-
ner og 3 mio. kr. for store institutioner. Den maksimalt tilladte forskel mellem budgetteret resultat i udgittsopfalgning 2 og
realiseret resultat er 0,5 mio. kr. for smé institutionar, 1 mio. kr. for mellemstore institulioner og 1,5 mie. kr. for store insti-
tutioner. Institutionernes siarrelse lastsesttes ud fra antal Arsvark og felger Danmarks Statistiks definition af virksom-
hedsstemelser: Sméa: 10-42 drsvaark, mellem: 50-249 Arsvesrk, slore: 250+ Arsveark, For ridene gaelder, at den maksi-
malt tilladte {orskel mallem budgetterei resultat | grundbudgettet og raaliserat rasultat er 0,6 mio. kr., mens den maksi-
meglt tilladte forskel mellem budgetieret resultat | udgiftsopfalgning 2 og realiseret rasultat er 0,3 mio, kr.

Kilde: Grundbudget, finansloven, udgifisopfolgning 2, udgilisopfalgning 4.



Pategning og opgarelse

Resultatplanen traeder i kraft den 1. januar 2020 og er i udgangspunktet geldende til
kalenderarets afslutning.

Der afrapporteres halvarligt pd samtlige mél i resultatplanen efter en nermere angivet
skabelon. Afrapporteringen sker senest 14 kalenderdage efter afslutning af 2. og 4.
kvartal. Det pdhviler i ovrigt forstanderen at rapportere eventuelle vesentlige afvigel-
ser i skolens arbejde, budgetterne eller mal m.v.

For alle resultatmal gzlder, at malopfyldelsesgraden er binar dvs. enten o eller 100
pct. Endvidere opgores de enkelte resultatma3l ens i den samlede malopfyldelse. Her-
ved forstds, at det enkelte resultatmails vagt beregnes som 100 divideret med antallet
af resultatma3l. Der er 6 mal i resultatplanen for 2020.

I forbindelse med afrapportering af resultatet for 2020 opgeres, om de enkelte mal
blev opfyldt. Et mal betragtes som opfyldt, sdfremt alle delelementer blev realiseret
fuldt ud. Opfyldte mél indgar i den samlede score med 100/6. Ikke opfyldte mal tzller
med scoren 0. Den samlede malopfyldelsesgrad for resultatiret bliver da summen af
scoren for alle resultatmal.

I &rsrapporten foretages afrapportering pd samtlige resultatmal for hele regnskabsaret
2020.

Resultatplanen genforhandles eller justeres ikke i labet af &ret, idet eventuelle vasent-
lige endringer af det grundlag, hvorpa resultatplanen er indgdet, kan medtages i de-
partementschefens diskretionare vurdering af opndede resultater.

Kobenhavn den 4. december 2019

Departementschef Sophus Garfiel
Social- og Indenrigsministeriet

Koebenhavn den décefpber 2019
/
%

Forstander Robert Olsen
Kofoeds Skole






